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“Je suis ass mak ,C’EST uN METIER CA?"
un métier: cent PROFESSIDNS

Jean Epstein psychosociologue
Conditions de travail : le constat

solement et absence de perspectives pour 23% des collegues en France.
De moins en moins dassistantes matemelles.

Pas de relais. %*
Pas d'échange de pratiques.
45 h semaine en moyenne avec un salaire qui n’est pas en adéquation. g e
Absence de la PMI sur le terrain. : -h
Lourdeurs administratives. &;\22*;11?;';;
ITributaires des impayes des parents.
ncertitude sur le nombre d'enfant dune année sur fautre. e L

Peu de connaissance de leurs droits, pas de personnes ressources.
Pénibilité du travail entrainant Fusure professionnelle.

e 7o Les revendications de 5uD LT

assmak aujourd’hui 30

 Relais petite enfance dans toutes les régions.
e QOrganisation de réunions danalyses de pratiques financées par la PMI / la collectivité .
e Simplifications administratives.
e (Conditions de remunération attractive comme le préconise le collectif
PAS DE BEBE A LA CONSIGNE.
e Approfondissement des formations.
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